Лекція 4

Тема 4.1: Господарські зобов’язання

1. Поняття, види та підстави виникнення господарських зобов’язань.

2. Господарські договори: поняття та види, умови та порядок їх укладення, зміни та розірвання.

3. Виконання господарських зобов’язань.

4. Припинення зобов’язань.
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1. Поняття, види та підстави виникнення господарських зобов’язань
Господарське зобов’язання - це зобов’язання, що виникає між суб’єктом  господарювання та іншим учасником (іншими учасниками) відносин у сфері господарювання з підстав, передбаченим Господарським кодексом, в силу якого один суб’єкт (зобов’язана сторона, в т. ч боржник) зобов’язаний виконати певну дію господарського чи господарсько-управлінського характеру на користь іншого суб’єкта (виконати роботу, передати майно, сплатити гроші, надати інформацію тощо), або утриматися від нових дій, а інший суб’єкт (управлена сторона, в т. ч. кредитор) має право вимагати від зобов’язаної сторони виконання її обов’язку (ч.1 ст.173 ГК України).
Основні види господарських зобов’язань:
· Майново-господарські зобов’язання (ст. 175 ГК України);

· Організаційно-господарські зобов’язання (ст. 176 ГК України);
Інші види господарських зобов’язань:
· Соціально-комунальні зобов’язання (ст. 177 ГК України);

· Публічні зобов’язання (ст. 178 ГК України).
Підстави для виникнення господарських зобов’язань:
· безпосередньо із закону або іншого нормативно-правового акта, що регулює господарську діяльність;

· з акту управління  господарською діяльністю;

· з господарського договору та інших угод, передбачених законом, а також з угод, не передбачених законом, але таких, які йому не суперечать;

· в наслідок заподіяння шкоди суб’єкту або суб’єктом господарювання за рахунок іншої особи без достатніх на те підстав;

· у результаті створення об’єктів інтелектуальної власності;

· у результаті  інших дій суб’єктів, а також внаслідок подій, з якими закон пов’язує настання правових наслідків у сфері господарювання.

2. Господарські договори: поняття та види, умови та порядок їх укладення, зміни та розірвання
Майново-господарські зобов’язання, що виникають між (ч.1. ст.179 ГК України):
·  суб’єктами господарювання;

· суб’єктами господарювання і негосподарюючими суб’єктами - юридичними особами на підставі господарських договорів, є господарсько-договірними зобов’язаннями.

Види господарських договорів (ст. 182-187 ГК України):

· примірні;

· типові;

· попередні;

· основні;

· за державним замовлення;

· організаційно-господарські;

· приєднання.

Істотні умови  господарського договору (ч.2 ст. 180 ГК України):

1. предмет:

· найменування (номенклатура, асортимент);

· кількість продукції;

· вимоги до якості продукції (робіт, послуг).

2. ціна;

3. строк дії договору.

Загальний порядок укладання господарських договорів (ст. 181 ГК України):

· Єдиний документ, підписаний сторонами та скріплений печатками;

· Спрощена форма (обмін листами, факсограмами, телефонограмами тощо, підтвердження до виконання замовлення);

· Проект договору в двох примірниках;

· 20-дений термін на відповідь;

· Протокол розбіжностей;

· Протокол узгодження розбіжностей.

Особливості укладання окремих видів договорів передбачено статтями 181 - 187 ГК України.
Порядок зміни та розірвання господарських договорів (ст. 188 ГК України):
Зміна та розірвання господарських договорів в односторонньому порядку не допускаються, якщо інше не передбачено законом або договором.

Сторона договору, яка вважає за необхідне змінити або розірвати договір, повинна надіслати пропозиції про це другій стороні за договором.
Сторона договору, яка одержала пропозицію про зміну чи розірвання договору, у двадцятиденний строк після одержання пропозиції повідомляє другу сторону про результати її розгляду.
У разі якщо сторони не досягли згоди щодо зміни (розірвання) договору або у разі неодержання відповіді у встановлений строк з урахуванням часу поштового обігу, заінтересована сторона має право передати спір на вирішення суду.
Якщо судовим рішенням договір змінено або розірвано, договір вважається зміненим або розірваним з дня набрання чинності даним рішенням, якщо іншого строку набрання чинності не встановлено за рішенням суду.

3. Виконання господарських зобов’язань
Загальні умови виконання господарських договорів (ст. 193 ГК України).
Допускається виконання господарського зобов’язання третьою стороною (особою) (ст. 194 ГК України).

Можлива передача (делегування) прав управлення суб’єктом господарського зобов’язання іншій особі (ст. 195 ГК України).
Виконання господарських зобов’язань, у яких беруть участь кілька управлених або кілька зобов’язаних суб’єктів має також певні особливості 
(ст. 196 ГК України).
Місце виконання господарського зобов’язання  визначається законом, господарським договором чи змістом зобов’язання (ст. 197 ч.1. ГК України).
Правила визначення місця виконання господарського зобов’язання 

(ст. 197 ч.2. ГК України).
Виконання грошових зобов’язань (ст. 198 ГК України).
Заходи забезпечення виконання господарських зобов’язань передбачені Цивільним та Господарським кодексами України. Зокрема передбачена банківська гарантія (ст. 200 ГК України) та загальногосподарські (публічні) гарантії (ст. 201 ГК України).

4. Припинення зобов’язань

Господарське зобов’язання припиняється (ч. ч. 1, 2 ст. 202 ГК України):

· виконанням, проведеним належним чином (ч. ч. 1, 2 ст. 203 ГК України);

· зарахуванням зустрічної однорідної вимоги або страхового зобов’язання
(ч ч. 3 - 5 ст. 203 ГК України);

· у разі поєднання управненої та зобов’язаної сторін в одній особі

(ч. 2 ст. 204 ГК України);

· за згодою сторін (ч. 1 ст. 204 ГК України);

· через неможливість виконання (ст. 205 ГК України);

· розірванням (ст. 206 ГК України);

· визнанням недійсним за рішенням суду (ст.ст. 207, 208 ГК України).
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