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Проблеми жінок в Україні
За багато років Україна ні на крок не просунулась до встановлення європейских стандартів захисту прав жінок. Саме європейский досвід дав можливість багатьом країнам успішно вирішувати проблеми жінок, досягнути гендерної рівності  в суспільстві.

Фундаментальний європейський стандарт: мінімальна зарплата в 1,5-2 рази перевищує прожитковий мінімум. Для жінки, для сім’ї це значить, що навіть мінімальної зарплати достатньо, щоб прогодувати себе і своїх дітей, мати нормальне життя. 

В Україні мінімальна заробітна плата – лише 56 % прожиткового мінімума. Дві третини наших громадян, що живуть за межею бідності – жінки.

В розвинутих європейських країнах соціальна допомога для жінок з дітьми перевищує прожитковий мінімум. В Скандинавських країнах на соціальні програми, що спрямовані на державну підтримку сім’ї, йде до 10% бюджету.

В Україні соціальна допомога матері по догляду за дитиною до трьох років складає щомісячно 25% прожиткового мінімуму. 

Країни Євросоюзу здійснюють масштабні програми, спрямовані на забезпечення рівності жіночих прав на ринку праці, сприяють їх професіональній реалізації. Вони охопили 20% жінок працездатного віку. Законодавство Швеції передбачає жорсткі вимоги до роботодавців. Щоб ліквідувати дискримінацію умов роботи жінок, ведеться державний моніторинг його виконания. У Фінляндії та Нідерландах за порушения рівності прав жінок у сфері праці застосовують норми кримінального права.

80% офіційно зареєстрованих безрабітних в Україні – жінки.

Середня тривалість пошуку роботи в Україні – 16 місяців. Для жінки – 24-26 місяців.

Європейскі держави допомогають своїм жінкам успішно поєднувати роботу з материнством, оскільки в жінки є можлливість працювати неповний робочий день. Наприклад, в Нідерландах таких жінок 57%, в Швейцарії– 46%, в Норвегії – 42%. Захищаючи жінку держава, компенсує роботодавцям різницю за її неповний робочий день. 

В Україні стало нормою відповідати відмовою в роботі вагітним жінкам або жінкам з дітьми. За даними опитувань Міжнародного центру перспективних досліджень, дискримінацию при влаштуванні на роботу відчули 58% опитаних жінок. 

80 % із 7 мільйонів українських трудових мігрантів, які шукають по країнам світу заробітку – це жінки. 

Європейскі країни створили ефективну систему захисту жінок від насильства. Діє не тільки правова, але й інституційна система допомоги. Надається безкоштовна юридична допомога, працюють державні центри реабілітації для жінок, які пережили насильство. Правоохоронні  та судові органи реально реагують на такі факти. В суспільстві панує нетерпимість до насильства. Щорічно 15 тис. українських жінок гинуть внаслідок побутового насильства.

Результати здійснення масштабних програм країн ЄС по захисту жінок можливо прослідкувати за конкретними індикаторами.

Середня тривалість життя жінок в Європі –78 років, а в Україні – лише 68.
В парламентах скандинавських країн кількість жінок утримується на рівні 50%, в Німеччині– 40%, Франції – 32%. В Україні – 5%. “Нашою Україною” подано законопроект, який передбачає внесення змін в Закон “Про вибори народних депутатів України”. Він пропонує механізм збільшення представництва жінок в складі ВР України. Серед авторів – Оксана Білозір.
Опитування, проведене європейським журналом “Wall Street Journal”, свідчать про стабільне зростання частки жінок в керівництві європейських компаній.

Ці порівняння свідчать про трагізм становища української жінки. Її соціальна незахищеність, бідність, безправність обертаються для суспільства жахливими наслідками – розлученнями, низькою народжуваністю, проблемами у вихованні дітей.

Кожний третій шлюб розпадається. 
Смертність перевищує народжуваність в два рази.

В 11% українських сіл з 1993 року не народилось жодної дитини.

В країні 270 тис. безпритульних дітей.

Ці  проблеми величезного соціального масштабу виходять далеко за межі суто жіночих, тому вимагають чіткої державної політики. 

Політику та  демократію створюють мільйони рук. Кожний з нас повинен відчути себе громадянином та зробити все можливе для вирішения наших спільних проблем.
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Конвенції ООН

· Конвенція про боротьбу з торгівлею людьми та з експлуатацією проституції третіми особами (1951)


· Конвенція про рівну винагороду чоловіків і жінок за працю рівної цінності (1951)


· Конвенція про політичні права жінок (1952)


· Конвенція про охорону материнства (1952)

· Конвенція про стягнення аліментів за кордоном  (1956)

· Конвенція про громадянство заміжньої жінки (1957)


· Конвенція про дискримінацію у сфері праці і занять (1960)

· Конвенція про боротьбу з дискримінацією у сфері освіти (1960)


· Конвенція про згоду на вступ до шлюбу, мінімальний шлюбний вік і реєстрацію шлюбів (1964)


· Конвенція про ліквідацію всіх форм дискримінації стосовно жінок (1979)


· Конвенція про права дитини (1989)

Декларації ООН

· Декларація про ліквідацію дискримінації по відношенню до жінок (1967)

· Декларація про захист жінок і дітей у надзвичайних обставинах і в період збройних конфліктів (1974)


· Декларація про участь жінок у сприянні міжнародному миру та співробітництву (1982)

· Декларація про викорінення насильства стосовно жінок (1993)


Рекомендації ООН

· Модельне законодавство про насильство в сім’ї. Рекомендації ООН


· Рекомендації про згоду на вступ у шлюб, про мінімальний шлюбний вік та реєстрацію шлюбу (1965)

Національне законодавство по правам жінок :


· Конституція України


· Сімейний кодекс України


· Цивільний кодекс України


· Кодекс законів про працю України


· Кримінальний кодекс України


· Закон України “Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків”

· Закон України “Про державно допомогу сім’ям з дітьми”

· Закон України “Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям”

· Закон України “Про охорону дитинства”

· Закон України “Про попередження насильства в сім’ї”

· Програма рівних можливостей та прав жінок в Україні


